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APPEL A CANDIDATURE
Recrutement d’un Cadre Comptable Expérimenté

Chargé du Suivi Comptable et Financier des Projets

Dans le cadre du renforcement de son dispositif de gestion administrative, comptable et
financiére des projets, notre structure lance un appel & candidature pour le recrutement d’un
Cadre Comptable Expérimenté.

1. Intitulé du poste
Cadre Comptable Expérimenté en charge du Suivi Comptable et Financier des Projets

2. Position hiérarchique
Le titulaire du poste sera placé sous la supervision directe du Directeur Administratif et
Financier.

3. Catégorie
Catégorie 10 B

4. Missions principales
Le Cadre Comptable aura pour mission principale d’assurer le suivi comptable, financier et
budgétaire des projets conformément aux procédures internes, aux exigences des partenaires
techniques et financiers ainsi qu’a la réglementation en vigueur au Cameroun.
A ce titre, il sera notamment chargé de :

e  Assurer la tenue de la comptabilité des projets ;

o Veiller a la conformité des opérations comptables et financiéres :

o Assurer le suivi budgétaire et I’analyse des dépenses des projets ;

« Produire les états financiers, reportings et tableaux de bord périodiques ;

e Participer a I’élaboration des rapports financiers destinés aux bailleurs ;

o Controler les piéces justificatives et les imputations comptables ;

e Assurer le suivi des opérations de caisse et des rapprochements bancaires ;

e Veiller au respect des procédures administratives, comptables et financiéres ; e
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e Participer aux travaux d’audit interne et externe ;

e Assurer le suivi des obligations fiscales, sociales et réglementaires ;

o Garantir une bonne conservation et un classement rigoureux des documents comptables
et financiers.

5. Profil recherché

% Qualifications académiques
Le candidat doit remplir les conditions suivantes :
o Etre titulaire d’un BAC +4/5 en Finance, Comptabilité, Contrdle et Audit, ou de tout
diplome équivalent ;
o Disposer d’une certification reconnue en management de projet.

L)

% Expérience professionnelle

e Justifier d’au moins cinq (05) années d’expérience professionnelle & un poste similaire

.
2

e Avoir une expérience avérée dans le suivi comptable et financier des projets.

% Compétences techniques

Le candidat devra :
» Avoir une excellente maitrise des progiciels :

o SAGE Comptabilité ;
o SAGE Gestion Commerciale ;
o TOM?PRO (Tomate) ;
o Maitriser parfaitement les outils de la suite Microsoft Office :
o Excel;
o Word:;
o PowerPoint ;
o Outlook ;

e Avoir une bonne maitrise de la comptabilité publique camerounaise ;
e Avoir une bonne capacité d’analyse financiére et de reporting.

% Qualités personnelles

e Sens élevé de I’organisation et de la rigueur ;

o Intégrité et discrétion professionnelle ;

o Capacité a travailler sous pression et dans le respect des délais ;
o Esprit d’équipe et bonnes aptitudes relationnelles ;

e Forte capacité rédactionnelle et analytique.

6. Conditions d’age
Etre Agé(e) de 30 a 45 ans.
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7. Composition du dossier de candidature M

Le dossier de candidature devra comprendre :
e Une lettre de motivation adressée au Directeur Général ;
¢ Un Curriculum Vitae détaillé et actualisé ;
e Les copies certifiées conformes des diplomes ;
o Les copies des attestations et certificats de travail ;
¢ Une copie de la Carte Nationale d’Identité ;
o Tout document justificatif des compétences annoncées.

8. Dépot des candidatures

Les dossiers de candidature devront étre déposés secrétariat du Directeur Général sous pli fermé
en précisant ’intitulé du poste ou transmis a 1’adresse électronique suivante : cpc(@pasteur-
yaounde.org, au plus tard le 08 Juin 2026 a 15h30.

9. Procédure de sélection
Les candidats présélectionnés seront soumis a des tests écrits et pratiques.
Les candidats shortlistés seront ensuite convoqués pour un entretiel;lj
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Fait & Yaoundé, le 26 Mai 2026.
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